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Energiemanager: in (m/w/d)

Die Stadt Strausberg mit iiber 28.000 Einwohnern ist die groRte Stadt des Landkreises Markisch-Oderland im Land
Brandenburg und ca. 35 km dstlich von Berlin entfernt. In der Stadtverwaltung Strausberg gestalten rund 350
Beschaftigte in der Kernverwaltung und in den nachgeordneten Einrichtungen die Zukunft von morgen. Sie greifen
neue Herausforderungen auf und behalten die klassischen Aufgaben einer Kommune im Blick.

IHRE AUFGABEN

Als Energiemanager: in (m/w/d) gehdren folgende Aufgaben zu lhrem Tatigkeitsbereich:

o Implementierung eines Energiemanagementsystems zur Rontinuierlichen Erfassung von Energie- und
Ressourcenverbrauchen

o Bestandsaufnahme und energetische Bewertung von dffentlichen Liegenschaften der Stadt Strausberg sowie
Erstellung einer Energie- und Treibhausgasbilanz

o Erarbeitung eines Energieberichts und Identifikation von Potentialen zur Einsparung von Treibhausgasen und
Festlegung von Zielen zur Minderung der Treibhausgasemissionen ggf. unter Hinzuziehung von externer
Unterstiitzung

o Ableitung und Umsetzung von EnergieeinsparungsmalRnahmen aus den gewonnenen Ergebnissen

Entwicklung von Strategien und kRonkreten Mal3nahmen zur Erreichung der Minderungsziele

o Projektbezogene Offentlichkeitsarbeit und Durchfiihrung von Informationsveranstaltungen zur Sicherstellung
einer aktiven und transparenten Biirgerbeteiligung

o Planung und Durchfiihrung von Schulungen fiir das Betriebspersonal

Projektarbeit zu erneuerbaren Energien und weiteren Klimaschutzthemen

o Kommunikation mit den Entscheidungsgremien

O
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IHR PROFIL

o Abgeschlossenes Studium im Bereich Umwelt-, Ingenieurwissenschaften oder Gebdudetechnik mit dem
Schwerpunkt  Energiemanagement/ Erneuerbare Energie/Klimaschutz und/oder einer vergleichbaren
Studienrichtung

Personliche Motivation und Engagement fiir Umwelt- und Klimaschutz

Fundierte Kenntnisse in den Bereichen Energiemanagement, Erneuerbare Energien sowie Mess- und
Regelungstechnik

Kenntnisse und Erfahrungen im Prozess- und Projektmanagement

Sicheres und freundliches Auftreten, sehr gute Rommunikative Fahigkeiten und Uberzeugungskraft
Selbststandiges, eigenverantwortliches sowie strukturiertes Arbeiten

Flexibilitdt, Zuverldssigkeit, interkulturelle Kompetenzen sowie hohes Mall an Kooperations- und
Teamfdhigkeit

Sicherer Umgang mit MS-Office

Fiihrerschein der Klasse B
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UNSER ANGEBOT
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Die Stellenbesetzung erfolgt zum nachstmaglichen Zeitpunkt befristet fir die Dauer des Forderzeitraums bis
zum 31.12.2025 mit einer wdchentlichen Arbeitszeit von 39 Stunden

Eine Vergiitung in der Entgeltgruppe E 11 TVGD

Flexible Arbeitszeiten sowie Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Einen abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Arbeitsplatz

Individuelle Fortbildungsmaglichkeiten

Jahressonderzahlung, Leistungsprémie sowie Angebote zur betrieblichen Altersvorsorge (ZVK)
Gesundheitsmanagement

IHRE BEWERBUNG

Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugniskopien, Arbeitszeugnisse) bitte bis zum
21.07.2024 per E-Mail (zusammengefasst in einer PDF-Datei) an bewerbungen - rg.de.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Datenschutzhinweise: Mit lhrer Bewerbung willigen Sie ein, dass lhre Daten bis zur Beendigung des
Auswahlverfahrens gespeichert und verarbeitet werden. Nahere Informationen zur Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten finden Sie unter: https://www.stadt-strausberg.de/stellenausschreibungen.
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